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SENA GFPI-F-147
;A; Version: 05
PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

ASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada I:I Publica Reservada l:l
Bitacora N° Periodo a reportar
Desde 02/02/2026 hasta 30/04/2026
Datos del aprendiz

Nombre completo del aprendiz Tipo y Nimero de identificacién Contacto telefénico
ANA MARIA ROJAS CASTRO T11054287533 3054641824
ANA VALERIA GONZALEZ HURTADO TI1 1058355440 3123545302
ANDREI SANTIAGO SANCHEZ FONSECA T11057980978 3228733087}
DANIEL ALEJANDRO ORTEGA MOLANO T11049622449 3238010061
DANIEL ALEJANDRO SAAVEDRA CARDENAS T11057589394 3239179256

Correo electrénico institucional Correo electrénico personal Direccién de residencia
ana.rojas@ielibertadores.edu.co cra32No 16-124
ana.gonzalez@ielibertadores.edu.co call 14 Nbo 20a 30
sanchez.andrei@linbertadores.edu.co Barrio Valdes Tavera
daniel1049.ortega@gmail.com Barrio Santo tomas
daniel.saavedra@ielibertadores.edu.co cra 25 No 16-70

Nimero de grupo Modalidad de formacién Programa de formacién MOdahda‘:‘ de e]ecucu?n de I'a etapa
productiva (presencial o virtual)
3147747|Presencial Técnico en Programacion de Software presencial
Datos del ente co-formador
Nombre de la entidad, institucié izacion donde estd realizando la et
ombre cle la entidad, empresa, institucion u m: once estar a etapa NIT Direccién de la entidad, empresa, institucién u organizaciéon
productiva
I.E LOS LIBERTADORES 826000350-1 Cl. 12A #26-34
tos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadol
Nombre completo del ente co-formador (Jefe Contacto telefénico del ente co- L.
N N N Cargo del ente co-formador Correo electrénico del ente co-formador
inmediato/Supervisor) formador
JOSE INDALECIO COCUNUBO SUAREZ DOCENTE
Datos del instructor de seguimiento
Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electrénico del instructor de seguimiento
JOSE ALFREDO GOMEZ PADILLA joagomezp@sena.edu.co

Seleccionen con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando

Alternativa d'e etapa Marquen con una X& Alternativa d'e Marquen con una X&
productiva etapa productiva
Monitoria
Contrato de aprendizaje
Proyecto
productivo
Contrato de vinculo formativo X Vinculo laboral

Descripcion de las actividades realizadas

Evidencia de cumplimiento
(Indiguen si corresponde a un Observaciones, inasistencias,

Descripcién de la actividad Competencias del programa de formacién Fecha de inicio Fecha de fin documento, proceso, producto, dificultades presentadas, y/o
(Ingresen cuantas filas sean necesarias) aplicadas en el desarrollo de la actividad (dd/mm/aa) (dd/mm/aa) entregable u otro ) comentarios realizados por los
En anexo puede fortalecer la aprendices y/o jefe inmediato

evidencia si es el caso.

Desempefio: Observacion del procedimiento
de estructura légica de algoritmos
Producto: Algoritmos cualitativos y

cuantitativos segun especificaciones del 19/02/2026 27/02/2026 producto

Creacion de diagramas de flujo segun requerimientos
propuestos (Algoritmos) .

problema a solucionar

Desempefio: Observacion del procedimiento
de modelo entidad relacién y base de datos
Disefiar base de datos del software a desarrollar orientadas a objetos. producto
Producto: Base de datos teniendo en cuenta 4/03/2026 31/03/2026

las especificaciones del usuario final.

Producto: software a la medida teniendo en

predisefio interfaz grafica del software a desarrollar e L
cuenta las especificaciones del usuario final

2/04/2026 30/04/2026 producto
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Informacién afiliacion a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.
Articulo 11. Obligaciones de la institucién de educacion. Corresponde a las instituciones de educacion a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

1. Revisar periddicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacién o educacion, que ameritaron su afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales.

2. Verificar que el espacio de practica cuente con los elementos de proteccion personal apropiados segtin el riesgo ocupacional.

¢EI di t: los el t
éEl aprendiz se . . ¢El nivel de riesgo de la ARL ¢klaprenciz :u.e’n 2 con los efementos
. Indique el nivel de L de proteccion personal (EPP),
" encuentra afiliado N corresponde a las actividades que .
Nombre completo del aprendiz riesgo actual N requeridos para desarrollar su etapa
ala ARL? . desarrolla el aprendiz en la empresa? .
(sl / NO) (Nivel 1 al 5) (s1 / NO) productiva?
(Sl / NO/NA)

1- ANA MARIA ROJAS CASTRO Sl 1 Sl
2- ANA VALERIA GONZALEZ HURTADO Sl 1 Sl
3- ANDREI SANTIAGO SANCHEZ FONSECA Sl 1 Sl
4- DANIEL ALEJANDRO ORTEGA MOLANO Sl 1 Sl
5- DANIEL ALEJANDRO SAAVEDRA CARDENAS S| S| S

Aprendices: recuerden diligenciar completamente el formato de bitdcora y entregarlo o cargarlo al espacio asignado para este.

i .
Firma del aprendiz 1 i ﬁ:ju& Firma del aprendiz 2 \{d«‘.(im l"!

Dan& orte
Firma del aprendiz 3 M Firma del aprendiz 4 QC\

Firma del aprendiz 5 Danlel.Saaveadia

Fecha entrega bitdcora

Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran
objeto de recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion, supresion, transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo: Es opcional relacionar evidencia fotografica de las actividades desarrolladas

(No aplica documentos de la empresa u otros aspectos sensibles)




